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Présentation

Description

– Comprendre et analyser les relations individuelles du travail

– Comprendre et analyser les relations collectives du travail

Objectifs

– Conclusion du contrat de travail (types de contrats), droits et obligations du salarié et de l’employeur, rupture du contrat

de travail

– Négociation collective dans l’entreprise, conventions et accords collectifs, représentants des salariés

Heures d'enseignement

TD Travaux Dirigés 10h

Modalités de contrôle des connaissances

Évaluation initiale / Session principale

Type 

d'évaluation

Nature de 

l'évaluation

Durée (en 

minutes)

Nombre 

d'épreuves

Coefficient de 

l'évaluation

Note 

éliminatoire de 

l'évaluation

Remarques

CCI (contrôle 

continu intégral)

CC : Ecrit et/ou 

Oral

0.5
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