
UE54 MANAGEMENT DE L'HUMAIN


Niveau d'étude
BAC +5  ECTS

1 crédits  Composante
Polytech Dijon

Présentation

Description

Ce cours présente plusieurs outils de management individuel et collectif. Il permet d’identifier des bonnes pratiques de 

management. Il est organisé selon le plan suivant :

Introduction

• Le management du collectif

• Les 3 stades du manager

• Le management fonctionnel et hiérarchique

• prévention des RPS

• Le SESAME du manager

• Outils de cohésion d’équipe

• L’approche des individualités

• Gestion du stress

• Outils de gestion du stress et des émotions

Heures d'enseignement

CM Cours Magistral 10h

Modalités de contrôle des connaissances
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Évaluation initiale / Session principale

Type 

d'évaluation

Nature de 

l'évaluation

Durée (en 

minutes)

Nombre 

d'épreuves

Coefficient de 

l'évaluation

Note 

éliminatoire de 

l'évaluation

Remarques

CC (contrôle 

continu)

CC : Ecrit et/ou 

Oral

1

CC (contrôle 

continu)

CC : Ecrit et/ou 

Oral

1
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