
DROIT, ECONOMIE, GESTION (DEG)

Master Comptabilité - contrôle - audit

 ECTS
120 crédits  Durée

2 ans  Composante
Institut 
d'Administration 
des Entreprises

 Langue(s) 
d'enseignement
Français

Présentation

Le Master CCA (Comptabilité Contrôle Audit) vise à former de 

futurs experts-comptables,  auditeurs financiers, consultants 

ou cadres d'entreprise pouvant exercer dans les domaines 

de la comptabilité, du contrôle de gestion, de l'audit et de la 

finance.

Formation avec accès santé : Non

Objectifs

Le Master « Comptabilité-Contrôle-Audit » est une formation 

de haut niveau destinée à former des professionnels de 

l’expertise comptable et de l’audit ou des cadres destinés à 

exercer au sein de directions comptables et financières.

Compétences acquises

A l’issue du Master Comptabilité Contrôle et Audit, le diplômé 

est capable de :

- Détecter des anomalies, en identifier les causes, préconiser 

des solutions ;

- Etablir les états de synthèse et élaborer des reportings 

financier ;

- Contrôler la régularité, la sincérité et la fiabilité des comptes 

annuels ;

- Concevoir et déployer les systèmes d’évaluation des 

performances ;

- Participer au processus de planification budgétaire, 

analyser les écarts ;

- Recenser les procédures de contrôle interne, vérifier leur 

fonctionnement, proposer des améliorations et accompagner 

leur mise en place ;

- Assurer le respect des obligations comptables et fiscales de 

l’entreprise ;

- Assurer la cohérence des choix financiers, juridiques et 

fiscaux ;

- Faire de la veille juridique, fiscale, comptable afin de faire 

évoluer les préconisations ;

- Coordonner les acteurs et assurer l’interface avec les 

interlocuteurs extérieurs (administration fiscale, organismes 

sociaux) ;

- Analyser la performance économique de l’entreprise et 

évaluer les risques financiers ;

- Optimiser les choix d’investissement et de financement.

Organisation

Contrôle des connaissances

Le contrôle des connaissances est organisé en continu.

Informations pour les étudiants à 

statuts particuliers
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"Les candidats sélectionnés pour suivre la formation 

continue intégrée dans le cadre :

- d'un plan de développement des compétences ou d'un 

projet de transition professionnelle devront effectuer 

un stage alterné en entreprise d'accueil d'une durée 

minimum de 630h par an ;

- d'une reconversion ou promotion par l'alternance (pro-

A) seront en alternance dans leur entreprise."

Infos pratiques

Contacts

Direct. des études 1re année

Marcel GRENARD (formation en alternance)
 marcel.grenard@u-bourgogne.fr

Direct. des études 2e année

Adrien BONACHE

Secrétariat pédagogique

Véronique DUBIEF
 03.80.39.39.13

 veronique.dubief@u-bourgogne.fr

Contact scolarité

Secrétariat :  veronique.dubief@u-bourgogne.fr        

  03.80.39.39.13

                          cca-iae@u-bourgogne.fr  

 Master 1 :  marcel.grenard@u-bourgogne.fr

 Master 2 :  adrien.bonache@u-bourgogne.fr

    

Campus

 Campus de Dijon

En savoir plus

Sur la formation professionnelle et l’alternance : 

SEFCA
 https://sefca.u-bourgogne.fr/
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Programme

Organisation

Le Master Comptabilité Contrôle et Audit se déroule sur deux années en alternance. Il est organisé en unités d’enseignement (UE) 

et comprend des enseignements théoriques et une mise en pratique professionnelle avec de grandes périodes en entreprise.

Durant les périodes en formation, les enseignements sont dispensés par des universitaires et des praticiens afin de pouvoir 

mélanger les compétences et modes d’apprentissage. L’évaluation se déroule en contrôle continu.

Les périodes en entreprise donnent lieu à deux mémoires d’alternance, l’un à la fin de la première année et l’autre à la fin de la 

formation. Ils font l’objet d’une évaluation prise en compte pour la validation du diplôme.

Master 1

SEMESTRE 1

Nature CMI CM TD TP TER ECTS

UE 1 Gestion financière UE 7 crédits

Analyse financière des comptes consolidés Matière 17,5h 2 crédits

Diagnostic et management de la valeur Matière 17,5h 2 crédits

Gestion et politique financière Matière 24,5h 3 crédits

UE 2 Langue et communication UE 9 crédits

Communication professionnelle Matière 14h 2 crédits

Anglais Matière 24,5h 3 crédits

Gouvernance des systèmes d'information Matière 21h 3 crédits

Audit Matière 14h 1 crédits

UE 3 Gestion comptable et fiscale UE 8 crédits

Technique comptable appronfondie Matière 21h 3 crédits

Fiscalité Matière 17,5h 2 crédits

Comptabilité des sociétés Matière 24,5h 3 crédits

UE 4 Gestion stratégique et opérationnelle UE 6 crédits

Stratégie Matière 21h 3 crédits

Tableau de bord et rémunération Matière 10,5h 1 crédits

Contrôle de gestion Matière 17,5h 2 crédits

UE 5 Gestion de l'alternance UE

Retour d'expérience Matière 10,5h

Travaux pédagogiques encadrés Matière 24,5h

SEMESTRE 2

Nature CMI CM TD TP TER ECTS
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UE 6 Environnement financier UE 6 crédits

Marchés financiers et gestion des risques Matière 21h 3 crédits

Gestion financière internationale Matière 21h 3 crédits

UE 7 Contrôle de gestion et systèmes d'information UE 8 crédits

Contrôle de gestion Matière 17,5h 2 crédits

Système d'entreprise Matière 21h 3 crédits

Stratégie Matière 21h 3 crédits

UE 8 Langues et langages UE 6 crédits

Anglais Matière 24,5h 3 crédits

Informatique appliquée à la comptabilité Matière 21h 3 crédits

UE 9 Droit et fiscalité UE 7 crédits

Droit des sociétés Matière 28h 3 crédits

Droit du travail Matière 17,5h 2 crédits

Fiscalité Matière 17,5h 2 crédits

UE 10 Gestion de l'alternance UE 3 crédits

Suivi du projet professionnel Matière 7h 0 crédits

Rapport d'alternance Matière 7h 3 crédits

Travaux pédagogiques encadrés Matière 21h 0 crédits

Master 2

SEMESTRE 3

Nature CMI CM TD TP TER ECTS

UE 1 Droit des affaires UE 6 crédits

Droit de l'entreprise en difficulté Matière 21h 3 crédits

Protection sociale et droit pénal Matière 24,5h 3 crédits

UE 2 Comptabilités des structures UE 6 crédits

International financial accounting Matière 28h 3 crédits

Comptabilité des sociétés Matière 21h 3 crédits

UE 3 Audit et langues UE 6 crédits

Méthodologie de la recherche Matière 14h 2 crédits

Audit 2 Matière 14h 2 crédits

Anglais Matière 21h 2 crédits

UE 4 Management comptable et financier UE 6 crédits

Ingénierie financière Matière 21h 2 crédits

Conduite du changement Matière 10,5h 2 crédits

Comptabilité et contrôle de gestion Matière 21h 2 crédits

UE 5 Environnement juridique et économique UE 6 crédits

Marketing stratégique Matière 14h 2 crédits

Droit des affaires et du financement Matière 21h 2 crédits
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Management des systèmes d'information Matière 14h 2 crédits

UE 6 Gestion de l'alternance UE 0 crédits

Retour d'expérience Matière 10,5h 0 crédits

TPE Matière 24,5h 0 crédits

SEMESTRE 4

Nature CMI CM TD TP TER ECTS

UE 7 Droit et comptabilité des structures UE 6 crédits

Droit des sociétés Matière 17,5h 3 crédits

Comptabilité des sociétés Matière 28h 3 crédits

UE 8 Comptabilité et fiscalité UE 6 crédits

Techniques comptables approfondies Matière 21h 3 crédits

Fiscalité Matière 17,5h 3 crédits

UE 9 Environnement des affaires UE 6 crédits

Audit du système d'information Matière 21h 3 crédits

Anglais Matière 21h 3 crédits

UE 10 Alternance et relations professionnelles UE 12 crédits

Suivi du projet professionnel Matière 7h

Alternance Matière 7h 12 crédits

Conférences et pratiques professionnelles Matière 7h

Travaux pédagogiques encadrés Matière 28h
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